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Resumo

Este artigo sobre a autoavaliagdo do Programa de Pés-Graduagao em Gestio e Curriculo da Escola
Basica da Universidade Federal do Para, no biénio 2021-2022, objetiva discutir a realizagdo da
autoavaliag@o para a revisdo das praticas formativas e administrativas com vistas ao aprimoramento
dos recursos educacionais e estruturais dos programas de pos-graduagao. Utilizou-se da aplicacdo
de questionario, entrevista e grupo focal, envolvendo dirigentes da educacio basica, professores da
pos-graduagdo, discentes e egressos do programa. Conclui-se que o processo de autoavaliagdo tem
papel essencial para a pos-graduagio identificar seus pontos fortes e fracos, em vista de mudangas
positivas para reforgar sua relevancia na constru¢do do conhecimento e avango qualitativo da
sociedade.

Palavras-chave: avaliacdo da pos-graduagdo; avaliagdo quadrienal; gestdo da educacdo superior;
gestio participativa, politicas de avaliagio.

Abstract

This article on the self-assessment of the Graduate Program in Management and Curriculum of the
Basic School of the Federal University of Para in the 2021-2022 biennium, aims to discuss the
performance of the self-assessment for the review of training and administrative practices with a
view to improving educational resources and structural aspects of postgraduate programs. A
questionnaire, interview and focus group were applied, involving basic education leaders, graduate
teachers, active students and program graduates. We conclude that the self-assessment process plays
an essential role for postgraduate students to identify their strengths and weaknesses, in view of
positive changes to reinforce their relevance in the construction of knowledge and qualitative
advancement of society.

Keywords: postgraduate assessment; four-yearly evaluation; higher education management;
participatory management, assessment policies.
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1 Introducao

Na dinamica dos processos estabelecidos nos Programas de P6s-Graduagio (PPGs),
surge a necessidade de realizagdo de diagnosticos abrangentes e capazes de englobar aspectos
variados, tais como, a entrada de seus estudantes, seu desenvolvimento académico, a
infraestrutura disponivel, a produ¢do académico-cientifica e os demais aspectos relacionados a
gestdo educacional. Para essa andlise, sdo adotadas diversas estratégias e metodologias,
incluindo a realiza¢do de semindrios, o acompanhamento do historico dos estudantes ativos e
egressos, a avaliagdo da produgdo académica do corpo docente por meio do Curriculo Lattes e
outras abordagens. Tudo isso visa construir uma avaliagdo interna da instituicdo,
compreendendo tanto seu funcionamento quanto seus resultados.

O percurso avaliativo oferece condigdes aos sujeitos educacionais olharem de maneira
critica e reflexiva para si e para o Programa. A partir da avaliagdo ou autoavaliagdo, ¢ possivel
encontrar elementos que contribuam com o conhecer-se pessoal e coletivo, tracando rumos,
possibilidades e alternativas a resolu¢ao dos problemas encontrados. Por outro lado, tem-se a
possibilidade de melhor entender as necessidades e empreender investimentos em areas e
setores que conjunturalmente estdo enfraquecidos. Entretanto, esse diagnostico somente tera
funcionalidade se, e somente se, os multiplos sujeitos educacionais estiverem envolvidos nesse
processo, de maneira ativa e coerente com 0s objetivos e metas estabelecidos previamente.

Com o objetivo de desenvolver instrumentos avaliativos que oferegam uma analise
coerente e consistente, a Coordenag¢do de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) estabeleceu a autoavaliagdo como parte integrante de sua politica de avaliagdo dos
PPGs. Nesse sentido, em 2018, foi criado o Grupo de Trabalho (GT) da Autoavaliagdo,
encarregado de introduzir e orientar a implementagdo desse método de avaliacdo em todos os
programas de pods-graduagdo em todo o pais. Essa iniciativa da CAPES estabelece a
autoavaliagdo como uma pratica institucional e garante que ela seja incorporada como parte de
uma cultura avaliativa voltada a formagao s6lida na pds-graduacgao, promovendo a participacao
e a democracia na avaliagdo e aprimoramento dos programas.

Na Universidade Federal do Pard (UFPA), o Programa de Pods-Graduagdo em
Curriculo e Gestao da Escola Bésica (PPEB/NEB), comprometido com essa pratica avaliativa,
organizou-se para realizar sua autoavaliagdo correspondente ao biénio 2021 a 2022. Para tanto,
instituiu uma comissdo composta por professores do proprio programa que realizaram a
avaliagdo com levantamento das informagdes referentes as atividades desenvolvidas por
discentes, egressos, docentes e equipe gestora. Assim, a comissdo elaborou este estudo
objetivando discutir a realizagdo da autoavaliagdo para a revisdo das praticas formativas e
administrativas com vistas ao aprimoramento dos recursos educacionais e estruturais dos
programas de pds-graduagao.

A apresentacdo deste trabalho seguird uma estrutura composta por trés partes distintas.
A primeira se¢do aborda a evolugdo e a importancia da autoavaliagdo no contexto da pos-
graduacdo. Na segunda, detalham-se os aspectos organizacionais e operacionais do processo de
autoavaliagdo realizado pelo PPEB, destacando os esfor¢os para envolver o maior nimero
possivel de membros de sua comunidade académica e entender melhor seus processos
formativos em relag¢do a sociedade. Por fim, na terceira se¢do, sdo analisados os resultados da
pesquisa realizada junto & comunidade académica, fornecendo insights e recomendagdes para
que o PPEB possa avangar em dire¢do as suas metas e aprimorar seu processo formativo-
educacional.
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2 A autoavaliacdo no cenario da pos-graduacio

A pés-graduagdo como seguimento da estrutura e organizagdo do ensino nacional tem
relacdo direta com as atividades académicas das Institui¢des de Ensino Superior (IES), assim
ela se materializa em programas dedicados a aperfeigoar e consolidar a formacao de graduados
em cursos de licenciatura ou bacharelado.

Essa estrutura formativa foi um empreendimento académico que, de acordo com
Santos (2003), comegou a ser pensada ainda na década de 1940, mas s6 foi concretizada na
década de 1960 devido a mobilizagdao das universidades envolvendo a Coordenacdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), que também vislumbrava nessa
empreitada concretizar o plano do governo de fomentar o incentivo a produg¢ao industrial, atrair
mais investimentos, e atender aos empreendimentos em vista do desenvolvimento do pais,
como ressalta Pilati (2006).

Essa agdo empreendida pela mobilizagdo da comunidade académica, intelectual, das
instituicdes de ensino superior, organismos de estado, embora estivesse ligada ao atendimento
de demandas de proje¢do do pais para o mercado, foi atendida ao interesse comum de promover
a formagao de alto grau para a formacao de pesquisadores e quadros de profissionais.

No decorrer do tempo, de cerca de 60 anos, a pds-graduagdo teve muitos avangos
expressivos. Desde a criagdo do primeiro programa na area de educagdo na Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro (PUC-RJ) até os dias atuais, atingimos a marca de
4.559 de Programas de Pods-Graduagdo (PPGS) em 468 IES segundo a estatistica
disponibilizada no site da CAPES (2022), o que demonstra que o investimento nesse nivel de
formacao era promissora, por possibilitar que as universidades tivessem proje¢ao para que os
cursos de graduacdo e os graduandos pudessem galgar outros niveis de formagao, fazendo com
que as areas de conhecimento fossem mais estudadas através da pesquisa cientifica.

Esse crescimento da quantidade de PPGS ao mesmo tempo que demonstra a evolugdo
dessa nova vertente de nivel de formacdo, também traz consigo uma informacdo importante
sobre a evolugdo da estruturagdo das IES, pois a medida que um programa ¢ criado, mais
subunidades com necessidade de aquisi¢ao de mais infraestrutura prediais, de pessoal e abertura
de novas matriculas s3o criadas no interior dessas institui¢des, o que as faz crescer fisicamente
e intelectualmente, posto nelas aumentar o nimero de aquisi¢ao de livros para as bibliotecas,
mais salas de aulas, mais moveis e equipamentos, abertura para a capta¢do de recursos
financeiros, participagdo em editais de orgdos que fomentam a pesquisa, ambientacdo na
inovacao cientifica e tecnologia através das pesquisas de teses, dissertagdes e dos trabalhos dos
grupos de pesquisas dos PPGS.

Por serem subunidades académicas que tém relacdo direta com a movimentagdo de
recursos estruturais, financeiros e com a formagdo de alto grau tedrico e cientifico de novos
quadros de profissionais do pais, faz com que os PPGS precisem serem acompanhados de perto
pelas Pro-reitoras de Pesquisa das IES, Comités de Avaliagdo da CAPES (CA), e tantos outros
6rgdos nacionais e internacionais que fomentam a pesquisa e para ranquear tais PPGS. Desse
modo, os processos de acompanhamento do desenvolvimento dos programas de pds-graduagao
sdo muito bem elaborados por meio de avaliagdes organizados por etapas, realizados
quadrienalmente, como demonstrado na Figura 1:
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Figura 1: Avaliacdo PPGs/CAPES
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Fonte: CAPES (2023)

As etapas envolvidas no sistema de avaliagdo, demonstradas na Figura 1, sdo um
conjunto organico de atividades que visam olhar mais pontual para dentro de cada PPG e
averiguar todas as agdes que tais programas realizam, para dai determinar uma nota que varia
na escala de 1 a 7, que sdo transformados em conceitos Muito Bom (MB), Bom (B), Regular
(R), Fraco (F), Insuficiente (I) ou Nao Aplicavel (NA), com a ressalva que esses conceitos
correspondem a nota 1 a 5, as notas 6 e 7 sdo estancias atingidas com a recorréncia de MB
acompanhando critérios da analise da Comissdo de Area, como normatiza a Portaria CAPES n°
122/2021, publicada no Brasil (2021), também orientado por CAPES (2021).

Para participar da avaliacdo quadrienal, os PPGs precisam realizar a¢cdes importantes
do conjunto de atividades que devem ser informadas nos moédulos tematicos a serem
preenchidos na plataforma sucupira da coleta CAPES, que compreende quesitos como
produgdo bibliografica académica, composi¢do de estrutura curricular articulada com a
proposta do PPG, integracdo com setores da sociedade, planejamento estratégico do programa,
€ muitos outros quesitos minuciosos referentes as agdes praticadas por todos os componentes
da instituicdo, que utiliza mecanismos como a autoavaliagdo para acessar tais informagdes para
preenchimento do formulério que tem a inten¢do de informar a formagao discente e producdo
intelectual.

Nesse contexto de prestacdo de informagdes a CAPES, por meio do preenchimento da
plataforma da avaliagdo quadrienal, a autoavaliagdo ganha significativa importancia posto ser
uma ferramenta que possibilita o contato direto do PPG com a comunidade académica, pois,
como ressaltam Leite et al. (2020), a autoavaliacdo envolve atores de cada categoria que
compdem o PPG através da sinergia na reunido das respostas formuladas que apontam
realidades distintas dos envolvidos na sua construgao.

Como elemento componente do processo de avaliagdo de um programa de pos-
graduagdo, a autoavaliagdo ¢ democratizadora, por retirar a equipe gestora do centro e envolver
todos os sujeitos da comunidade académica e agentes publicos da sociedade na construgdo de
uma formagao mais participativa, porém, determinada por resultados. E essa ¢ uma construcao
que os PPGS precisam estimular e constantemente reforcar acerca da sua importancia, para
discentes e docentes estarem envolvidos, atendendo aos requisitos que sdo objetos das questoes,
posto desse resultado depende a elevagao da nota do programa na CAPES.

Ha de se considerar que a autoavaliacdo projeta os PPGs para alcangar indices cada
vez mais elevados, entretanto essa ¢ uma seara que envolve a comunidade académica em uma
rotina de atengdo a producdo, porém esse mecanismo auxilia a gestdo a estar atenta a fazer as
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linhas de pesquisas, as disciplinas, as dissertacdes e teses estarem sempre relacionadas ao
objetivo do PPG. Por isso ¢ importante haver a coeréncia na realizacdo das atividades
académicas para ndo cair no extremismo de se importar somente com a produtividade e
esquecer de realizar pesquisas exitosas.

Nesse sentido, ha de se entender o que a CAPES considera ser autoavalia¢do, para
tanto o Orgdo criou um Grupo de Trabalho (GT) com a missdo de implantar o sistema de
Autoavaliagdo nos PPGS, que no documento, com proposta de um sistema de autoavaliagdo,
conceitua esse procedimento como um processo avaliativo de si proprio objetivando a formagao
de aprendizagem de contextos e politicas para a tomada de decisdes, autogerido pela
comunidade académica, com “monitoramento da qualidade do programa, seu processo
formativo, produgdo de conhecimento, atuagcdo e impacto politico, educacional, econdmico e
social (CAPES, 2019, p.11).

Para que tal mecanismo seja realizado com procedimentos que favorecam o
crescimento do PPG com fornecimento de respostas esclarecedoras, precisa haver o trabalho
em conjunto de participacdo massiva no atendimento ao chamado para responder formularios,
participar de reunides, entrevistas, grupos focais, semindrios, e tantas outras atividades que a
comissao de autoavaliagdo tenha planejado em vista da realizagdo do procedimento, pois, dessa
forma a realidade de cada PPG serd melhor detalhada e apresentada para averiguacdo de
insucessos, sucessos e potencialidades ja atingidas e a serem projetadas.

3 A autoavaliacio no Programa de Pdés-Graduacio em Curriculo e Gestio da Escola
Basica da UFPA

Nesta secdo sdo feitas as exposi¢des do percurso organizacional e operacional da
autoavaliagdo realizada pela comissdo indicada pelo colegiado do PPEB (biénio 2021/2022),
momento que se configura como definicdo da sistematica de implementagdo do processo
autoavaliativo, a fim de estabelecer as etapas e maior interlocu¢do da comissdo com a
coordenacdo do Programa e com os membros da sua comunidade académica, e ainda prever o
desenvolvimento de agdes/diagndsticos que possam subsidiar os processos de formagdo em
interface com a sociedade.

A Comissdao de autoavaliacdo foi aprovada pelo Colegiado do programa com a
seguinte constituicdo/representacdo: a coordenagdo do PPEB (Coordenagdo e Vice); 1
representante docente por linha; 1 representante discente por linha; 1 Servidor/Secretério e 1
egresso do Programa. Apds a aprovacao, os trabalhos da referida comissdo comegaram a partir
das seguintes agdes: a) elaboragdo do plano de trabalho e aprovacdo em reunido do
PPEB/NEB/UFPA; b) discussdo sobre os possiveis desafios que incidem sobre o Programa no
periodo a ser avaliado; c¢) criagdo de procedimentos/instrumentos de autoavaliacdo; d)
demarcagdo do periodo de aplicacdo dos instrumentos; e) categorizagdo e socializagdo dos
dados; g) organizagdo do Seminario para apresentar os resultados da autoavaliagdo.

As politicas de autoavaliacdo dos Programas de Pods-Graduagdo Stricto Sensu sdo
compreendidas como ferramentas de diagndstico que subsidiam e instrumentalizam a gestdo
académica e administrativa, implicando, consequentemente, em melhorias quanto a
implementagdo de agdes que potencializam o seu crescimento e fortalecimento na sua regiao
de abrangéncia, ou seja, “[...] a autoavaliacdo possibilita uma reflexdo sobre contexto e
politicas adotadas, além da sistematiza¢do dos dados que levam a tomada de decisdo” (Brasil,
2019, p. 3).

Reconhece-se, portanto, que a autoavaliacdo ¢é necessaria para promover, de forma
sistémica e ciclica, informagdes e mecanismos de analise dos significados referentes ao papel
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sociocultural e histérico do Programa, identificando os pontos fortes, limita¢cdes e apontando
contribuigdes a participacdo da comunidade académica e cientifica (Dias Sobrinho, 2003).
Nessa perspectiva, intenta-se compreender o impacto social do PPEB, a relevancia do
conhecimento produzido, a partir das suas linhas de pesquisa, demandas formativas e suas
confluéncias de saberes, entre outras dimensdes de atuagdo. Como observa Dias Sobrinho
(2008), espera-se que os resultados alcancados por meio da autoavaliagdo auxiliem na tomada
de decisdes politicas da institui¢do potencializando as mudangas qualitativas desejadas por
todos.

Nessa dire¢ao, a autoavaliagdo se refere a um momento de reflexdo coletiva, diagnostica
e formativa que possibilita tomadas de decisdes democraticas e comprometidas politicamente,
bem como orienta a defini¢do de prioridades na trajetdria institucional, vislumbrando melhorar
os indicadores de qualidade do ensino, da pesquisa e extensdo. Se configura assim, como um
processo permanente de analise das acdes do PPEB/NEB/UFPA, em que busca identificar
alternativas para a superagao de suas possiveis dificuldades quanto a implementacao das a¢des
que sustentam os objetivos, o curriculo, os projetos de pesquisa, as produgdes académicas do
corpo docente e dos discentes e seus impactos sociais (Silva; Gomes, 2011), as diretrizes
institucionais e outras dimensoes.

Isso posto, apds a aprovacao do plano de trabalho no conselho do programa, a comissao
passou a trabalhar de forma mais sistemdtica. A primeira medida foi a estruturacdo dos
instrumentos de pesquisa (questionario) a ser aplicado aos discentes com matricula ativa e aos
egressos do Programa. Este foi apresentado a Coordenacao e, posteriormente, feitos os ajustes
indicados, foi disponibilizado no més de novembro/2022 para a comunidade académica
vinculada ao PPEB, via plataforma digital do Google Drive.

Em relacdo a estratégia de pesquisa direcionada aos dirigentes educacionais das redes
de ensino da regido metropolitana de Belém-PA, adotou-se o grupo focal como objetivo de
estabelecer um didlogo interinstitucional com as Secretarias de Educacdo, de modo a
estabelecer aproximagdes propositivas. O grupo focal ocorreu no dia 30 de novembro de 2022
e foi realizado via Google Meet por meio do link: https://meet.google.com/kuw-wimr-wqm.

Com os docentes do PPEB, o grupo focal foi orientado pelos seguintes eixos:
Acompanhamento, produ¢do e publica¢do conjunta de textos (discentes-docentes) em revistas
indexadas com Qualis significativos para o programa (Al, A2, A3 e A4); dificuldades
encontradas e possibilidades/alternativas de resolugdo dos problemas; participagdo dos
docentes e discentes em eventos cientificos regionais, nacionais e internacionais: dificuldades
encontradas e possibilidades/alternativas de resolu¢do dos problemas; processo de orientagdo
dos textos dos mestrandos visando a elaboragdo das dissertagcdes, com especial aten¢do ao
cronograma ¢ cumprimento dos prazos estabelecidos: dificuldades encontradas e
possibilidades/alternativas de resolugcdo dos problemas; qualidade dos textos dissertativos
produzidos pelos discentes com especial atengdo aos aspectos tedricos, metodoldgicos e
académico-normativos: dificuldades encontradas e possibilidades/alternativas de resolug¢ao dos
problemas; a interdisciplinaridade e didlogo como idedrio para uma pratica necessaria a
conexdo entre docentes, discentes e linhas de pesquisa visando a coesdo do Programa:
dificuldades encontradas e possibilidades/alternativas de resolucdo dos problemas. O grupo
focal ocorreu em 01 de fevereiro de 2023, com a participacdo de 03 docentes via plataforma do
Google Meet.

Destaca-se que esta prevista ainda a realizagdo de entrevistas com Gestores e técnicos
administrativos do Programa com os seguintes eixos de discussdes: Acompanhamento aos
Egressos; Processos de selecdo; Infraestrutura; Curriculo do Curso; Financiamento (recursos
dos processos de selecdo e Editais de Agéncias de Fomento); Inser¢do Social do Programa;
Parcerias com outras institui¢des; Internacionalizacdo; Bolsas de Estudos a partir dos editais
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das agéncias de fomento; Acompanhamento dos processos de qualificacio e defesa das
dissertagdes/produtos educacionais; Didlogos com as Secretarias de Educagdo das redes de
ensino para concessdo de licengas e flexibilizagdo dos horarios de trabalho para os mestrandos
realizarem suas atividades formativas; Interagdo do Programa com os Cursos de Graduagdo da
Ufes.

Outra atividade prevista no plano de trabalho da comissdo de autoavaliacdo, ¢ a
organizacdo e realizagcdo de seminario (Coldquio de Autoavaliagdo), que envolvera docentes,
técnicos e discentes, para socializacdo dos resultados e discussdo sobre agdes para a formacao
da politica de gestdo do PPEB. Este devera ser realizado apds a sistematizagdo, analises dos
dados levantados, organizacgao do relatoério em comum acordo com a Coordenagao do Programa
de Pos-Graduagao em Curriculo e Gestdo da Escola Basica (PPEB/NEB/UFPA).

4 Resultados e discussoes da autoavaliacio de Pos-Graduac¢ao em Curriculo e Gestao da
Escola Basica: consideracdes gerais

Antes de efetuar as analises qualitativas a partir dos dados recolhidos pelo google forms
e dos grupos focais* realizados de maneira virtual, adicionaram-se aqui alguns dados de carater
quantitativo referentes aos niimeros de entrada e conclusdo dos alunos do PPEB nos ultimos
dois anos. De antemao, no ano de 2023 ingressaram 25 alunos, dos quais 12 em Curriculo, 5
em Gestdo e 8 para Historia da Educag@o. No ano 2022, eram 45 ingressos distribuidos da
seguinte forma: Curriculo:21; Gestdo:14 e Historia: 10. A seguir apresentaram-se dados
referentes ao ingresso dos alunos, quantidade de concluintes e tempo de permanéncia no
mestrado.

Grafico 1 - Tempo de permanéncia no mestrado - alunos ingressos em 2019

B 24 meses
B 25 meses
B 26 meses

27 meses
W 28 meses
H 29 meses
M 30 meses

W 33 meses

Fonte: Elaborado pela Comissao de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

* Grupo Focal 1: professores representantes das linhas de pesquisa do PPEB;
Grupo Focal 2: representantes das redes municipais da Regido Metropolitana de Belém.
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Grafico 2 - Tempo de permanéncia no mestrado - alunos ingressos em 2020
W 22 meses

o 24 meses
M 26 meses

28 meses
o 29 meses
B 30 meses

17% 17%

H 31 meses

M 33 meses

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Passou-se agora a abordar analiticamente os questiondrios respondidos pelos discentes
e egressos do programa representados no Grafico 1 e Grafico 2. Nesse particular, as respostas
evidenciam uma diversidade de identidades humanas entre os mestrandos do PPEB, tanto do
ponto de vista étnico-racial quanto de género e geracional como demonstrado nos Grafico 3,
Grafico 4, Grafico 5 e Grafico 6. Todavia, ¢ importante ressaltar que o programa apresenta,
massivamente, a presenca de discentes e egressos que se identificam como pessoas pardas e do
género feminino.

Grafico 3 - Identificagdo étnico-racial egressos

@ Preta

® Parda
© Amarela
® Branca
@ Indigena

‘

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 4 - Identificagdo género dos egressos

@ Masculino
@ Feminino
@ Outros

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.
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Grafico 5 - Identificagdo étnico-racial discentes matriculas ativas

@ Preta
@ Parda
Amarela
@ Branca
@ Indigena

55,8%

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 6 - Identificagdo género dos discentes com matriculas ativas

@ Masculino

® Feminino
Outros

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

A maioria dos discentes ativos e egressos € proveniente da regido metropolitana de
Belém. Em que pese, percebe-se a presenca de pessoas procedentes de outros municipios do
Pard, como por exemplo do Baixo Tocantins, regido Bragantina e Marajo, sobressaindo os
municipios de Belém e Ananindeua como principais locais de origem dos estudantes, onde
atuam mormente como docentes e, também, no ambito da gestdo escolar das redes publicas
municipais e estadual de ensino.

Como se observa a seguir nos Graficos 7, Grafico 8, Grafico 9, Grafico 10, Grafico 11,
Grafico 12, Grafico 13 e Grafico 14, egressos e discentes possuem uma percepg¢do positiva do
PPEB enquanto ambiente favordvel ao crescimento intelectual de seus alunos, assim como
consideram a sua produ¢do académica importante para a Regido Amazodnica. E mais, para os
egressos e discentes do Programa seus gestores e os docentes também sdo percebidos de
maneira positiva, mas apresentam algumas ressalvas quando a pergunta se relaciona aos
aspectos infraestruturais, aquisi¢do de bolsas de estudo, apoio financeiro ou ajuda de custo para
participagcdo em eventos cientificos, enfim, em relagdo a tudo aquilo que se relaciona com a
produgdo, debate e publicizagdo académica e cientifica dos seus sujeitos educacionais.
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Grafico 7 - Pergunta formulario discentes com matricula ativa.
Discente o Programa proporciona um ambiente favoravel ao crescimento
intelectual dos discentes?

N&o se aplica

Parcialmente

Satisfatoriamente —24 (46,2%)

Integralmente 25 (4B.1%)

0 5 10 15 20 25
Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 8 - Pergunta formuldrio egressos
Fgresso vocé considera que as pesquisas realizadas no PPEB (produtos)
possibilitam um incremento de qualidade da Educagéo Béasica na regi&o de
abrangéncia do Programa?

Méo ze aplica
Parcialmente

Satisfatoriamente 12 (27,3%)

Integralments 32 (T2.7%)

a 0 20 a0 40

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 9 - Perguntas aos discentes com matricula ativa quanto aos gestores e professores do PPEB
iscente vocé avalia que a estrutura administrativa do Programa (Coordenacio e Secretaria)
tende aos seus objetivos de ser suporte as demandas do curso?

Mao se aplica
Parcialmente
Satisfatoriamente

Integralmente 27 (51,9%)

30

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliacdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.
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Grafico 10 - Perguntas aos discentes com matricula ativa quanto aos gestores e professores do PPEB
Discente vocé considera que o perfil dos docentes do Programa € adequado
a area de formacéo do curso?

Mio se aplica

Parcialmente

Satisfatoriamente —18 (36,5%)

Integralmente 31 (59,6%)

0 10 20 30 40
Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 11 - Perguntas aos egressos quanto aos gestores e professores do PPEB
Egresso vocé avalia que a estrutura administrativa do Programa
(Coordenac&o e Secretaria) atende aos seus objetivos de ser suporte as
demandas do curso?

Néo se aplica

Parcialmente & (13,6%)

Satisfatoriamente

19 (43,2%)

Integralmente 20 (45,5%)

0 b} 10 15 20

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 12 - Perguntas aos egressos quanto aos gestores e professores do PPEB
Egresso vocé considera que o perfil dos docentes do Programa é adequado
@ area de formacéo do curso?

MNae se aplica 0 (0%)

Parcialmente 142,3%)

Salisfatoriamenta

Integralmente —37 (84 1%)

0 10 20 a0 40
Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.
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Grafico 13 - Perguntas aos discentes e egressos quanto aos aspectos infraestruturais do PPEB
Discente vocé considera que a infraestrutura do Programa (salas de aulas,

salas de estudos, intemet, espacos multiusos e individuais para onentagéo)
permite a adequada realizag&o do curso?

MNao se aplica
Parcialmente
25 (48,1%)

Satisfatoriamente

Integralmente 10(19,2%;)

0 5 10 15 20 25

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Grafico 14 - Perguntas aos discentes e egressos quanto aos aspectos infraestruturais do PPEB
Egresso vocé considera que a infraestrutura do Programa (salas de aulas,
salas de estudos, internet, espagos multiusos e individuais para orientagéo)
permite a adequada realizacéo do curso?

MNao se aplica 1(2,3%)

Parcialmente 11 (25%)

Satisfatonaments 21 (47,7%)

Integralmente 1 (25%)

0 5 10 15 20 25
Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Do ponto de vista da produgdo académica dos discentes do PPEB, observou-se que eles
estdo publicando muito pouco em revistas indexadas pela CAPES, o que mereceria maior
observancia quanto a este aspecto. De fato, a grande maioria ainda estd cumprindo as exigéncias
curriculares de atividades académicas a partir de resumos e participacdo em eventos cientificos
e capitulos de livro, como demonstrado no Grafico 15.
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Grafico 15 - Pergunta sobre publicacio de artigos.

25. Desde sua inser¢gdo no Programa, vocé ja conseguiu publicar alguma
produgdo cientifica?
revista/periddico qualis A1, ., 3 (5 8%)
revista/periddico qualis B1... 2 (3,8%)
capitulo de livro 3 (5 8%)
livre autarall— 0 (0%)
Anais de Eventos 23 (44,2%)
Nao 5{9,6%)
nao 3(5,8%)
Ainda nao 3(5,8%)
Tenho tambeam trabalhos. .. {1,9%)
Submissao em artigos {1,9%)
Ainda nao, pois ingressair... (1,9%)
M&o consegui (1,9%)
aguardando a avaliagdo d. .. (1,9%)
Ainda nao publiquei (1,9%)
Apresentacio de resumo. .. (1.9%)
Alnda nio. 2(3,8%)
Ainda estou aguardando a. . (1,9%)
E-book (1,9%)
Alnda ndo publiguel. No e, ., (1,9%)
Alnda estou em fase de pr._. (1,9%)
Mo ditimo seminario do Pp. .. (1,9%)
Ainda nao realizei publica. ., (1,9%)
Ainda naoc (1,9%)
Fublicagdo ainda nao, ma... (1,9%)
Desenvolvendo um ensaio. .. (1,9%)
0 5 10 15 20 25

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Essa realidade muda um pouco quanto aos egressos. Nesse caso, pode-se observar um
certo avanco quanto a produgdo de artigos publicados em periddicos como indica o Grafico 16,
mas ainda assim os ex-alunos continuam privilegiando os eventos cientificos e publicando
capitulos de livro, o que denota certa dificuldade em aprovacdo de manuscritos em revistas
indexadas.

Grafico 16 - Pergunta sobre elaborag@o de produto.
A sua dissertacdo de mestrado gerou algum produto?

revista'periodico qualis Ala Ad
revista/periddice qualis B1 a..,
capitulo de livro

livre autoral

14 (31,8%)
18 (40,8%)
22 (50%)
2 (4.5%)

Anais de Eventos 23 (52,3%)

. 1{2,3%)
Ainda estou organizando a d... 1{2,3%)
MAD -1 {2,3%)
Ainda estou construindo 1{2,3%)
Ainda estou cursando 1{2,3%)
Minha defesa foi recente a a... 1{2,3%)
Eztou finalizando 2 artigos p... 1 {2 3%)
Obs: o artigo fol pré-aprovad. .. 1{2,3%)
Ainda nao tive produgies 1{2,3%)

0 5 10 15 20 25

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Quanto as sugestdes ou propostas para melhoria e desenvolvimento do PPEB, indicadas
pelos egressos, podemos depreender que a questdo da ampliacdo do niimero de bolsistas, as
melhorias infraestruturais e a questdo da proximidade ou maior interface com as escolas das
redes basicas de ensino constituem as respostas mais frequentes, em que pese observaram-se
outras respostas mais ligadas a postura de professores, relacdes interpessoais e pratica
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pedagbgica “humanitaria” entre docentes e discentes, como podemos ver nas respostas do
Quadro 1:

Quadro 1 - Que sugestdes vocé aponta para melhoria do processo formativo vivenciado no
PPEB/UFPA?

1.

Disponibilidade de bolsas e aumento do valor.

2.

A melhoria do comportamento de docentes em respeitar as condigdes de ser humano dos
alunos.

Maior aproximagdo com a realidade da escola publica na formagdo de professores da
Educagdo basica.

Dar apoio a permanéncia dos estudantes que vém de fora melhoraria muito o processo
formativo.

Apenas uma sugestdo: seria interessante langar livros com as dissertagdes defendidas por
linha de pesquisa ou langar dossiés tematicos em revista. Seria, inclusive, uma forma de
ampliar ao acesso de mais pessoas as pesquisas realizadas no programa.

Nao tenho sugestdes, minha experiéncia foi muito boa.

Fui bolsista por 2 anos pelo programa e isso contribuiu muito para minha jornada no
mestrado. Acredito que mais bolsa e projetos para os alunos.

Ampliar a atuacdo dos discentes, eventos direcionados a sociedade, como por exemplo,
realizagdo de oficinas e minicursos, a serem realizados pelos discentes em escolas da
educacio basica.

Melhoria, na época, de infraestrutura. Ressalte-se que o PPEB estava em fase de instalagdes
na UFPA, e as aulas, durante o primeiro ano de curso, ocorreram na Escola de Aplicagdo da
UFPA.

10.

Acho que o tratamento respeitoso entre professores, alunos e demais colaboradores ¢ algo
que deve ser prioridade na institui¢do, uma vez que o respeito ¢ um dos valores fundamentais
para o convivio em sociedade. Nesse sentido, penso que professores e alunos, enquanto
parceiros de trabalho devem se respeitar mutuamente para que a produgdo intelectual
colaborativa se dé com interesse e entusiasmo e ndo seja visto como uma mera obrigagdo a
ser cumprida.

11.

Reunides com os discentes, € algo que seria bom a coordenagdo com os discentes, para saber
se ocorrem, de fato, orientagdes.

12.

Que os discentes sejam mais envolvidos nos trabalhos com a graduagdo, vi que acontecia
isso com os bolsistas e achava muito interessante.

13.

Nada a acrescentar. Porém, muita gratiddo por todo corpo docente do programa.

14.

Nao tenho sugestao, apenas estendo parabéns a toda equipe de profissionais do PPEB, que
mesmo enfrentando o periodo pandémico, se reinventou e encontrou meios para nao deixar
os alunos distantes, conseguiu cumprir com o calendario académico envolvendo os alunos
nas atividades, mesmo sendo no formato virtual. Somente gratiddo.

15.

Melhor estrutura e mais didlogo com os profissionais da Educag¢do Bésica no cotidiano
escolar.

16.

Concentrar as salas de aula no mesmo espago fisico do programa. Na época em que cursei,
as aulas presenciais ocorriam em diferentes locais (NEB, Bloco D, Bloco F), esse
deslocamento dificultava o acesso as salas de aula.

17.

Continuar fazendo e ampliando a experiéncia de intercdmbio formativo entre as turmas do
curso da sede com as turmas de Tailandia e de outros polos possibilitando féruns de
discussdo dos sujeitos, objetos de pesquisa dos diferentes territérios do Para. Continuar
ampliando a interlocug¢do formativa com literaturas estrangeiras com foco nos objetos de
estudo e as linhas de pesquisa do PPEB.

18.

Acredito que a pesquisa e producdo sdo aspectos imprescindiveis para a formagdo e
crescimento do discente, nesse sentido sugiro criar condigdes para maior participagdo em
eventos cientificos para a interagdo dos discentes, onde pudessem socializar suas pesquisas
e producdes.

19.

A quantidade de vagas ofertadas nos processos de sele¢do sempre ¢ pouca. Mas creio que
essa ndo ¢ uma realidade apenas do PPEB. Porém, deixo aqui esse registro.
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20. Que continuem com o mesmo empenho e dedicagdo, pois tém contribuido de forma
primorosa com a formacdo dos professores/as ja em exercicio e com aqueles futuros
docentes que atuardo na Educacdo Bésica.

21. Incentivar as produgdes intelectuais para que os discentes ndo deixem para o final do curso
e corram o risco de ndo poderem defender a dissertacdo em tempo habil.

22. Destinar um espago de acolhimento e descanso para os alunos do programa e oportunizar os
alunos do programa com MAIS bolsas de Pesquisas.

23. Nao aponto sugestdes especificas. O programa atende bem a seu proposito na educagdo da
Amazonia e na formagdo de profissionais capacitados politica e criticamente.

24. Oferecer um acerto bibliografico sobre cada linha de pesquisa.

25. Acredito que ¢é preciso a disponibilizagdo de uma quantidade maior de bolsas de estudo para
o programa. Além disso, o programa precisa de mais espaco fisico disponivel.

26. Mais eventos, estimulo a publicacdo e oficinas para constru¢do de artigo.

27. Sugiro a melhoria da infraestrutura do programa como salas de aulas, salas de estudos,
internet, auditérios para defesa, e sala dos professores adequadas para orientacdo.

28. Sugiro um melhor acompanhamento quanto a orientacdo e emissdo dos diplomas.

29. Que haja mais investimento institucional para que a qualidade desenvolvida/alcangada no
curso ndo retroceda.

30. Na época em que fiz o mestrado, as disciplinas ao final ndo incentivavam a publicag¢do dos
trabalhos finais em revistas. Assim, minha sugestdo ¢ que o Programa incorporasse a
publicac¢do como exigéncia para defesa da dissertagdo.

31. Poderia ter algumas horas dentro do periodo da carga horaria do programa, um estagio
supervisionado nas turmas de pedagogia diante da docéncia e orientagdo de TCC.

32. Melhoria na Estrutura do prédio, laboratério de informatica, sala de estudos/trabalho

33. Encontrar parcerias de pesquisa com a UFMG me deixaria feliz.

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Quanto as respostas dos discentes do PPEB, ficaram mais acentuadas as seguintes
propostas: aumento das bolsas de estudo aos discentes, melhorias na infraestrutura do local e,
principalmente, as questdes relativas as orientagdes (ou sua falta) dos discentes. Muitas
respostas refletem a conjuntura do momento em que estamos passando no PPEB, mas que
podem ser perfeitamente resolvidas a partir de ajustes e didlogos internos como indica o Quadro
2, afinal, todos os discentes aprovam a qualidade formativa dos professores do Programa e
creditam a eles a qualidade necessaria para estarem onde estdo, ou seja, na pos-graduacao.

Quadro 2 - Que sugestdes vocé aponta para melhoria do processo formativo vivenciado no PPEB/UFPA?

1. Algumas formas de ABORDAGENS por parte de professores/orientadores durante as
disciplinas, necessitam ser mais motivadoras, ja sabemos que estdo acima de nos quanto ao
conhecimento, ndo h4 necessidade de constranger ninguém.

2. Implementar oficinas de atividades basicas como: passo a passo para escrever um artigo.
ABNT, e outras.

3.  Que os momentos de vivéncia em grupo fossem menos tedricos ¢ mais praticos, no sentido
de ndo ter texto o tempo todo para ler e comentar, mas que em alguns momentos pudéssemos
observar as pesquisas uns dos outros de forma pratica, coletando dados, ajudando o colega
a calcular ou a interpretar um (a) dado/informacdo. Que fossem feitas mais oficinas
formativas além das disciplinas obrigatorias.

4. Quando as disciplinas forem ministradas por professores novatos, fazer parceria com os
professores mais antigos para entenderem a metodologia de trabalhar os textos de forma
mais efetiva e agregados aos objetos de pesquisa dos alunos.

5. Sistematizacdo das atividades do atelier de pesquisa e a presenga do orientador na forma
presencial.

6. Mais orientagdes aos alunos no processo de escrita e quanto a criacdo da autonomia
enquanto pesquisadores, visto que esse ¢ um processo que demanda tempo e conhecimento

7. Precisa haver um acompanhamento mais proximo aos discentes no sentido de compreender
suas angustias, observar se esta havendo orientacdo dos professores quanto as pesquisas ¢
buscar maneiras de proporcionar auxilio financeiro para minimizar a evasdo de discentes.
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O processo formativo ja é bom, poderia ficar melhor se oportunizasse mais eventos com a
participacdo dos discentes.

O 1° e 0 2° semestres sdo intensos, devido as disciplinas obrigatdrias, mas 3% e 4* semestres
vejo que ficamos muito limitados a pesquisa que estamos desenvolvendo. Quem sabe,
poderiamos pensar em alguma atividade em que pudéssemos vivenciar mais o mestrado.
Outra situagdo ¢ que observo, pela conversa com os colegas que ha diferengas nos processos
de orientacdo e vivéncias de grupo. Sabemos que cada professor tem sua autonomia e
dindmica, mas o Programa precisa estabelecer critérios minimos, pois houve relatos de
dificuldade de orientacdo por parte de alguns colegas, tipo uma ou duas orientagdo antes da
qualificagfio, ou mudanga de tema/objeto depois de um tempo de pesquisa (NAO E O MEU
CASO).

10.

Estamos em um Programa que pertence a area de Educagdo, no qual, dentre seus objetivos,
prioriza qualificar profissionais para atuagdo na docéncia, no entanto, infelizmente, ha no
programa docentes com posturas ¢ falas que desrespeitam o discente como profissional em
formagdo e muitas vezes desqualificam a trajetoria académica do discente. Essa postura vem
atingindo diretamente a forma como os discentes estdo se relacionando com o curso e
produzindo sua pesquisa, chegando mesmo a desmotivar alguns e ainda levar o discente a
desacreditar em seu potencial como pesquisador. Acredito que em um programa da area da
educagdo os docentes deveriam ser espelhos ndo apenas da qualidade, mas também da
dignidade e respeito, o qual nds, agora como pesquisadores, buscamos junto ao programa
para a Educagdo.

11.

Mais possibilidades de interagdo de docentes e discentes para além do orientador/a .

12.

Atengdo a quantidade de leituras para serem realizadas em curto espaco de tempo, pois ndo
permite que tenhamos um real aproveitamento do material.

13.

Orientacdo presencial na disciplina de Atelié.

14.

Desenvolver mais oficinas sobre produgdes cientificas e preocupag¢do maior com a relagdo
entre programa, orientadores e orientandos, a fim de aproximar melhor essa relagao.

15.

Que tivéssemos maior disponibilidade de bolsas.

16.

Por estar ainda héd pouco tempo no programa nao tenho sugestdes a fazer.

17.

Maior relagdo com outros Programas de Po6s-Graduagdo em Educagdo para curso de
disciplinas eletivas, trocas de experiéncias, Seminarios Criacao de Editais em parceria com
editoras publicas para a publicacdo da producao cientifica do Programa.

18.

Pelo pouco tempo que tenho de curso ainda ndo me encontro em condi¢des de contribuir
com essa questao.

19.

Organiza¢do de mais eventos pensados pela parceria entre docentes e discentes.

20.

Acredito que a relagdo com os outros espacos formativos da universidade seria de grande
importancia. Como eventos, rodas de conversas, semindrios tematicos que despertem a
atencdo dos discentes das licenciaturas da universidade. Além de proporcionar uma relagao
com a graduagdo serd muito importante para a formacdo e aperfeigoamento dos alunos do
mestrado.

21.

Sabendo da falta de experiéncia como pesquisador e, para muitos, da formagdo inicial
deficitaria em relagdo a iniciagdo cientifica, o programa poderia oferecer minicursos e
oficinas que abordassem temas relacionados a metodologia cientifica e géneros textuais

académicos.

22.

Mais intercambios entre as Federais do Brasil - Experiéncias entre as universidades de
internacionais - Bolsas de ajuda de custo as pessoas desempregadas, principalmente que
vém do interior do Para.

23.

Penso que o programa poderia aderir ao sistema de assisténcia social NIS para melhor
atender com bolsas de estudo e permanéncia os seus estudantes.

24.

O processo vivenciado e pensado pela coordenacdo do programa tem me contemplado.

25.

Como ingressei recentemente no programa, ndo conhego muito por dentro a estrutura. Mas,
observo muita dedicagdo dos professores. Acredito que a melhoria vai se construindo no
fazer do dia a dia.

26.

O processo de aprendizagem de cada aluno ¢ unico, sendo importante essa sensibiliza¢ao
por parte dos professores, ndo que nao ocorra, mas ¢ sempre importante lembrar dessas
particularidades.

27.

Alguns orientadores serem mais ativos nas orientagdes porque alguns colegas ja relataram
que ndo estdo tendo muito contato com os orientadores.
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28. Que os professores incentivem as/os discentes a produg@o, mas que isso nio seja um
processo traumatico. Sugiro que o programa crie estratégias para com as/os discentes da
turma que pensam no Doutorado no que tange ao incentivo a produgdo.

29. Entendo que a disponibilidade dos professores nas grades dos cursos seja um grande desafio
para a coordenacao; no entanto, gostaria que analisassem com carinho a possibilidade de
unir em dois ou trés dias (consecutivos) semanais a oferta das disciplinas, o que ajudaria
muito a rotina de quem mora no interior e/ou tem algum vinculo empregaticio.

30. Fomentar a escuta dos discentes com reunides de escuta.

31. Roda de conversa e/ou palestra para apresentar as pesquisas concluidas no programa de pos-
graduacdo PPEB/UFPA.

32. O publico do mestrado sdo pesquisadores que possuem suas vidas profissionais
consolidadas, vale ressaltar que uma grande parcela desses jovens pesquisadores sdo arrimos
de familia. Adequagao dos horarios de aula, concentrando em um turno, possibilitaria aos
alunos uma organizagdo académica e profissional.

33. Possibilidade de estagio nas turmas de pedagogia para a contribui¢do na docéncia e
orientacdo de TCC e participagdo especial nas bancas avaliativas de conclusdo de curso.

34. Mais disciplinas que abordassem a questdo da DIFERENCA e a Cibercultura, no curriculo.

35. Penso que o programa poderia desenvolver mais eventos cientificos para além do seminario
de educacgio basica.

36. A abrangéncia de eventos com publica¢des para seus discentes.

37. Melhorar a estrutura do prédio do PPEB, principalmente com um espago para que os
mestrandos possam estudar.

38. Uma infraestrutura adequada e com um espago satisfatorio ao Programa.

39. Os artigos construidos nas disciplinas deveriam ter mais tempo para orientagdo e para
publicacgdo.

Fonte: Elaborado pela Comissdo de Autoavaliagdo (PPEB/NEB/UFPA) 2023.

Em relacdo aos grupos focais com docentes representantes das trés linhas de pesquisa
do Programa, obtiveram-se varias questdes levantadas pelos professores e também propostas e
alternativas a sua resolucdo. Esse também foi um momento muito rico de informagdes
qualificadas e suscetiveis de ajudar a entender e encaminhar formas alternativas de resolugdo
dos problemas percebidos, como por exemplo a realizagdo de produgdo e publicagdo em
conjunto com os orientandos que gerou bom rendimento nesse quesito, estimulando os
discentes a se envolverem mais nos grupos de pesquisa

Em que pese perceber-se a vontade e desejo em produzir teoricamente seus textos, 0s
discentes apresentam pouca autonomia teorico-metodologica, dificuldades na escrita
formal e académica, com excessiva dependéncia da tutela do orientador no que tange
aos debates teoricos, a construgdo textual, participagdo nos eventos e tudo mais que
se liga a produgdo académico-intelectual do mestrando (Grupo Focal 1, 2023).

O resultado € que a producdo monografica da dissertacdo e a publicagdo de artigos em
revistas ou capitulos de livro, por parte dos discentes, t€m servido para cumprir exigéncias
institucionais dos dois sujeitos do conhecimento, aluno e professor. Isso reforca o circulo nada
virtuoso da tutela intelectual dos mestrandos, aumenta a carga de atividades docentes e acresce
o nivel de estresse mutuo, promovendo conflitualidades para além daquelas ja concernentes as
relacdes que se estabelecem entre aquele que escreve e seu
leitor/orientador/professor/pesquisador/extensionista. E mais do que isso,

O tempo de 24 meses tensionado pela CAPES para a conclusdo do mestrado é sempre
um problema, pois para a nossa realidade é um tempo pequeno para dar conta de
tudo que temos para cumprir com os alunos em apenas 2 anos. 30 meses seria bem
melhor, inclusive para os bolsistas” (Grupo Focal 1, 2023).
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Quanto a questdo da participacdo dos docentes e discentes em eventos cientificos
regionais, nacionais e internacionais varios problemas foram identificados, em que
sobressairam a falta de apoio financeiro para pagar os custos dessa participa¢do. Houve também
falas no sentido da “dificuldade de escrita dos resumos por parte dos discentes; discentes que
sdo da rede que até possuem condicoes financeiras para ir ao evento, mas tém dificuldades de
liberagdo por parte de suas chefias imediatas” (Grupo Focal 1, 2023). Para os professores
entrevistados os alunos se interessam muito em participar dos eventos, mas essas dificuldades
sdo estruturais a sua efetiva participagdo. “[...] Eventos on-line sdo uma alternativa importante,
em que pese saber que a vivéncia presencial é muito necessaria” (Grupo Focal 1, 2023).

Sobre o processo de orientacdo para a elaboragdo da dissertagdo, o grupo focal expressou
que: “o perfil curricular ajuda muito a organizar e cumprir o cronograma de trabalho com os
alunos, em especial a vivéncia de grupo, uso e as possibilidades de uso das redes sociais para
comunicag¢do e monitoramento do cronograma montado” (Grupo Focal 1, 2023). Mas, a
qualidade da escrita ¢ a maior dificuldade para que os prazos e o cronograma de trabalho
estruturados ndo sejam vencidos adequadamente. Nesse particular o problema maior reside nas
“[...] dificuldades dos alunos em resolver as demandas indicadas pelos professores em tempo
habil” (Grupo Focal 1, 2023).

Todas essas questdes levantadas acima tém rebatimento direto na qualidade dos textos
dissertativos produzidos pelos discentes, em especial no que tange aos aspectos teoricos,
metodoldgicos e académico-normativos. Nesse sentido, o grupo focal identifica nos Ateliés de
Pesquisa um componente curricular relevante e ajuda a resolver problemas variados, em
particular os redacionais,

O formato curricular do curso ajuda muito a resolver os problemas teoricos,
metodologicos e formais dos textos, sendo que a metodologia tem sido o aspecto mais
dificil no processo de construcdo dos textos. Por isso o professor precisa perceber e
antecipar as dificuldades dos alunos e investir nessa fragilidade, mas temos que ter

muito cuidado, pois eles sao muito cheios de melindres e nesse processo de critica ao
texto isso pode barrar o seu desenvolvimento” (Grupo Focal 1, 2023).

O aspecto da interdisciplinaridade e do didlogo como/entre docentes, discentes e linhas
de pesquisa visando a coesdo do Programa ¢ um tema muito sério a institui¢cdo. A rigor,

[...] ndo ha interdisciplinaridade, conexdo entre as linhas, nossas linhas ndo
conversam entre si, ¢ muito dificil ver nossos colegas das outras linhas participando
das nossas bancas e as vezes parece que temos dois cursos, um de gestdo e outro de
curriculo e agora com mais uma linha de Historia da Educa¢do parece que vamos
seguir nessa mesma logica. Na pratica somos disciplinares e com pouquissimo
dialogo entre nos (Grupo Focal 1, 2023).

Seria necessario se possuissemos um eixo articulador das linhas, com planejamento
pedagogico articulado, avaliagdes constantes para discutirmos essa prdtica, com
debates sobre interdisciplinaridade ou transdisciplinaridade, para pensarmos nossos
problemas inclusive dentro das proprias linhas. A forma como nosso curriculo estda
estruturado, nos da a base para implementarmos a inter ou transdisciplinaridade.
Mas, precisamos fazer isso a partir da estrutura da organiza¢do e ndo uma ag¢do
heroica de determinados professores que buscam individualmente possibilidades de
comunicagdo entre as dareas, entre professores, entre as linhas etc. Isso deve ser um
projeto coletivo e institucional (Grupo Focal 1, 2023).

Para finalizar as reflexdes, registraram-se as falas dos representantes das redes
municipais de ensino da Regido Metropolitana de Belém, representantes do Grupo Focal 2, que
foram unanimes em afirmar que ndo ha uma relacdo de proximidade do PPEB com as
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secretarias de educacdo municipais, a ndo ser quando um professor ou gestor das escolas sdo
aprovados no processo seletivo do programa.

[...] Fora isso, ndo temos nenhuma proximidade com o PPEB, mas nos queremos
muito essa aproximac¢do. Por exemplo, ndo recebemos nem o edital de sele¢do pra
nos divulgarmos, porque nos temos canais de comunicagdo com gestores, com grupos
direcionados nas escolas, tem que ter uma relacdo institucional. As vezes nés ficamos
sabendo porque um professor, gestor ou técnico coloca no Whatsapp e ai que ficamos
sabendo. Uma comunicagdo oficial interinstitucional seria muito bom” (Grupo Focal
2,2023).

Outro aspecto discutido foi a questdo da producdo académica e cientifica dos
professores e alunos do programa em interface com as redes de Ensino, na qual obteve-se a
seguinte resposta:

Seria muito bacana termos um maior contato com a produgdo teorica do PPEB, por
exemplo, nos temos a BNCC e precisamos de mais informagoes sobre isso. Também
a questdo da formagdo de professores, porque nos temos muito material pra pesquisa
nos nossos arquivos, ta tudo aqui pra ser investigado. As vezes os nossos professores
e tecnicos conseguem aprova¢do e entram pra fazer o mestrado e depois vdo

pesquisar e escrever coisas que a nossa escola fica muito longe de tudo (Grupo Focal
2,2023).

Quando se questionou acerca de possiveis estratégias para fazermos as aproximacgdes
necessarias entre o PPEB e as escolas da rede, a resposta da representante do SEMED do
Municipio de Benevides se posicionou da seguinte forma:

Bem, os eventos cientificos sdo interessantes para estreitar as relacées entre o
Programa e as Secretarias de Educacdo, também nos temos as nossas horas
pedagogicas (HP) que poderiamos fazer essa parceria para levarmos os nossos
professores pra dentro da Universidade. Entdo, tendo essa articulagdo é possivel nos
irmos construindo possibilidades de fazer com que nossos servidores da educagdo
possam acessar os espagos dos programas e os seus conhecimentos produzidos |...].
Nos temos muito da pratica e vocés tém muito da teoria e nos precisamos juntar essas
duas partes. Por exemplo, nos [Benevides] temos o primeiro lugar do IDEB, mas ndo
temos nenhum professor efetivo com mestrado. Isso é uma contradi¢do e acreditamos
que nos poderiamos ser melhores se tivéssemos um maior numero de mestres e
doutores (Grupo Focal 2, 2023).

NOTAS CONCLUSIVAS

O processo de autoavaliagdo desempenha um papel essencial ao aprimoramento dos
Programas de Pés-Graduagao (PPGs). Caso seja bem direcionado, ele pode oferecer um olhar
critico e reflexivo sobre as suas praticas formativas e administrativas. Acredita-se que a
autoavalia¢do pode ser implementada como uma ferramenta democratizadora e, se realmente
promover o envolvimento comunitdrio académico, pode se tornar um poderoso processo
colaborativo de reflexdo e analise.

A autoavaliagdo ndo pode se fechar nela mesma, devendo se inserir em um cendrio mais
amplo de avaliagdo, como o proposto pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), que busca constantemente elevar a qualidade e o impacto dos PPGs
no cenario nacional e internacional. No contexto especifico do Programa de Pds-Graduagao em
Curriculo e Gestao da Escola Basica (PPEB/NEB) da Universidade Federal do Pard (UFPA), a
autoavaliagdo implementada foi percebida a partir de uma visdo processual, planejada e
executada de maneira abrangente e foi capaz de gerar informagdes qualitativas conjunturais,
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suscetiveis de serem usadas como componentes das acdes administrativas e formativas dos seus
sujeitos educacionais.

A comissdo encarregada dessa tarefa desenvolveu estratégias variadas de recolhimento
de informacdes, tais como questiondrios, grupos focais e entrevistas para engajar docentes,
discentes, egressos e parceiros externos, como gestores educacionais das redes de ensino. Os
resultados nao apenas refletiram a qualidade do programa, mas também foram capazes de trazer
insights valiosos para aprimoramentos futuros. A avaliagdo sistematica dos indicadores
quantitativos, como o nimero de ingressantes e concluintes, e dos aspectos qualitativos, como
a relevancia das pesquisas, a formagao discente e a integragdo com a sociedade, contribui para
a constru¢do de uma visdo mais estruturante do programa em relagdo as suas necessidades.

As agodes executadas no contexto da autoavaliagdo do PPEB/NEB nao foram encaradas
apenas como uma atividade burocratica, mas sim de maneira processual € compromissada com
seu desenvolvimento académico e cientifico. Ao envolver multiplos atores da comunidade
académica, desde os docentes que guiam as pesquisas até os discentes que buscam a formagao
especializada, o programa se torna mais sensivel as demandas e mais capaz de atender as
expectativas da sociedade.

Em ultima andlise, a autoavaliagdo que promovemos emerge como uma valiosa
ferramenta para o nosso Programa de Pos-Graduagdo. Essa iniciativa ndo apenas identificou
nossas areas de exceléncia e oportunidades de melhoria, mas também se comprometeu em
promover mudangas positivas e fortalecer ainda mais nossa contribui¢do para a constru¢ao do
conhecimento e o avango qualitativo da sociedade. E fundamental avangar na consolidagio da
cultura da avaliacdo continua em nosso Programa. A autoavaliagdo deve ser percebida como
uma parte intrinseca do processo de ensino, pesquisa e producdo cientifica, € nunca como um
instrumento de monitoramento punitivo.
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