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Prezados Leitores, 

 

No início deste ano desafiador de 2021, a G&R cumpre o seu papel como veículo de 

divulgação de pesquisas relevantes e ecléticas na área de administração e regionalidade. No 

tocante às políticas públicas regionais, os artigos intitulados “Desempenho das Exportações da 

Soja Brasileira: Aplicação do Método Constante Market-Share (2000-2016)”,  “Políticas 

públicas ambientais: produção científica em periódicos nacionais da área de administração entre 

2013 e 2017” e “Limites e potencialidades do programa nacional de alimentação escolar na 

percepção de atores sociais regionais” deixam suas respectivas contribuições teóricas e práticas 

disponíveis ao olhar de nossos leitores. Em relação aos aspectos de estudos organizacionais, os 

artigos “Diferenças salariais inter e intraocupações: evidências para o Paraná e Bahia” e 

“Percepções Temporais, Prazer e Sofrimento no Trabalho: um estudo com jovens trabalhadores 

de Curitiba (PR)” contemplam aspectos críticos das práticas de gestão de pessoas em diferentes 

regiões do Brasil.  Já os aspectos de transparência em gestão e governança, podem ser 

encontrados nos artigos “Accountability em regimes próprios de previdência social (RPPS) nas 

diferentes mesorregiões de Minas Gerais” e “Governança pública dos municípios brasileiros”. 

Esta edição também traz reflexões contemporâneas sobre mudanças e tendências em nossa 

sociedade e na gestão com o artigo “Tempo de Marcas Líquidas: Um estudo sobre o valor das 

principais marcas globais” e “Mídia indoor “verde” segundo seu público consumidor”. Por 

último e não menos relevante, esta edição divulga também uma pesquisa sobre o 

empreendedorismo e o crédito informal com o artigo denominado “O Perfil do Empreendedor 

e as Práticas Empresariais Associadas à Adoção do Crédito Informal”. O ecletismo e a 

preocupação com a gestão sob o contexto da regionalidade é a marca da G&R, que reconhece 

o contexto “subnacional” e não trata as diferentes regiões do Brasil e do mundo sob a 

perspectiva da homogeneidade. A G&R prioriza a diversidade e heterogeneidade de seus 

autores, instituições, estudos de campo e metodologias. Esperamos que todos nossos leitores 

possam enriquecer suas perspectivas teóricas e práticas com mais esta edição. 

Boa Leitura a todos! 

Edson Kubo 

Editor Chefe da G&R  

DOI: https//doi.org/10.13037/gr.vol37n110.7574 
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